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1. KALITE POLITIKAMIZ

Ogrenci merkezli egitim-6gretim anlayisii benimseyerek, ogrencinin 6grenmesini desteklemek
amaciyla bilimsel ve teknolojik imkanlar saglamayi, bilim ve teknolojideki gelismeleri yakindan takip
etmeyi,

Egitim-6gretim stireclerini ilgili taraflarin katilimiyla siirekli olarak iyilestirmeyi,

Ogrencilere kaliteli bir egitim sunmay,

Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel becerilerini artirmaya yonelik faaliyetler planlamay1,

Agik, adil, seffaf, hesap verebilen, sorumlu ve etik kurallara uygun bir yonetim tarzi ile hareket etmeyi,
Kaynaklar1 etkin ve verimli kullanarak, ¢alisanlar ve ilgili taraflar i¢in kalite odakli bir egitim ortami
olusturmayt,

Calisanlar ve 6grenciler i¢in her tiirlii engelleri ortadan kaldirarak engelsiz bir egitim ortami saglamayi,
Tiim ilgili taraflar ile bilgi paylasimi saglamayz,

Ders dis1 etkinliklerle 6grencilerin sosyal gelisimlerine katki saglamayi,

Tiim calisanlarin daha yetkin ve yeteneklerini en iist seviyede kullanabilen kisiler haline gelmeleri i¢in
ekip calismasina 6nem vererek kalite diizeyini siirekli yiikseltmeyi,

Tiim ¢alisanlarimizda kalite bilincini tesis etmeyi,

Tiim ilgili taraflarimizla giivene dayali isbirligi i¢cinde olmay1,

I¢inde bulundugumuz topluma ve cevreye saygili, drnek bir kurum olmay,

Uygulanabilir yasal sartlar1 ve diger sartlar1 yerine getirmeyi,

Kalite yonetim sisteminin siirekli iyilestirilmesini,

Taahbhiit ederiz.
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2.iS SAGLIGI VE GUVENLIiGIi POLITIKAMIZ
Tiim faaliyetlerimizde Is Saglig1 ve Giivenligi ile ilgili yasal mevzuat ve sartlara uymayi,
Yiiriirliikte bulunan ISG mevzuatina ve 1SG ile ilgili diger gerekliliklere uygun olarak her tiirlii tedbiri
almayi, ara¢ gere¢ ve Kisisel Koruyucu Donanimlari (KKD) bulundurmayr ve kullanilmasini
saglanmaya,
Tiim g¢alisanlarimiz ile ilgili taraflarimiza, bilgilendirme ve egitim programlar araciligiyla, is sagligi ve
giivenligi ile ilgili gerekli beceri ve yetkinlikler kazandirmayn, kisisel farkindaliklarini artirmayi,
Tiim ¢ahsanlarimiz ile ilgili taraflarimizin, kurumumuzda olusturulan ISG kurallarma uymalarmi
saglamayi,
Isyeri bina ve eklentilerimizde is kazas1 ve meslek hastaligina neden olabilecek tehlikeli durum ve
hareketleri, olas1 kaza risklerini, etkin bir risk degerlendirmesi yaparak énceden tespit etmeyi ve ortadan
kaldirmay1, ortadan kaldirmanin miimkiin olmadigi durumlarda en aza indirmeyi,
Acil durumlarda yasanabilecek kayiplari 6nlemek i¢in gerekli tedbirleri almay1 ve uygulamayt,
Tiim stireclerimize ¢alisanlarimizin katilimini saglanmayz,
Faaliyetlerimiz sirasinda gergeklesen veya yaralanma ile sonuglanma ihtimali olan; tiim olay ve kazalar1
inceleyerek tekrarinin 6nlenmesi icin gerekli iyilestirmeleri yapmay1,
Is saghig1 ve giivenligiyle ilgili faaliyetlerimizde siirekli iyilestirmeyi,
Calisanlarimiz ve ilgili taraflarimiz i¢in okulumuzda saglikli ve giivenli bir ¢aligma ortami olusturmayz,
Tiim ¢alisanlarda is saglig1 ve giivenligi bilincini tesis etmeyi,

Taahhiit ederiz.
3. CEVRE POLITIKAMIZ

Madurligimuaz Gst yonetimi faaliyet ve hizmetlerinin ¢evre etkilerine uygun, cevre
amac ve hedeflerinin tespiti ve gdézden gecirilmesi icin ¢erceve gorevi ifade eden, bir cevre
politikasi olusturmustur.

Madurligumuaz tim faaliyetlerinde, cevrenin korunmasi agisindan riskleri gbéz Oniinde
bulundurarak kabul edilebilir seviyeye indirmek i¢in g¢aligmaktadir. Cevrenin korunmasimi, kirliligin
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azaltilmasint ve enerji verimliliginin saglanmasimi, ilgili yasal diizenlemelere uymayi, uygunluk
yiikiimliiliiklerinin yerine getirilecegini ve gevre performansinin arttirilmasi igin gevre yonetim sisteminin
stirekli iyilestirilmesini taahhiit etmektedir.

Muadurligumaz st yonetimi, belirtilen taahhiitlerin yerine getirilecegini, ¢evre yonetim sistemi
icin liderlik edecegini ve tiim bu siire¢lerin glivence altina alinacagini taahhiit eder.

» Cevresel kirliligi dnlemek amaciyla c¢evre ile ilgili yasal mevzuat ve sartlara uymayz,

» Diinyadaki kaynaklarin sonsuz olmadigi bilinciyle, bunu bir zorunluluk olarak degil gelecege 6zenle
korunmus bir c¢evre birakma sorumlugu olarak oziimseyip gerekli aksiyonlari alarak faaliyetleri
sirasinda olugan kagit, plastik gibi zararli atiklarin geri doniisiimiinii saglamay1 ve bir geri donilisiim
eylem plani olusturup uygulamayi,

Cevreyi temizlemek yerine kirletmemek diisiincesi ile ¢evre tahribine neden olan unsurlar1 kontrol altina
almay1, azaltmay1 ve 6nlemeyi,
Cevresel performansimizi siirekli iyilestirmeyi, ¢alisanlarimizin ve ilgili taraflarimizin gevre bilincinin
artirilmasina katkida bulunmayn,
Gelisen gevre koruma sistemlerini ve tekniklerini izleyerek, kiiresel kaynaklari etkin kullanmayi,
Hurda ve atik oranlarini azaltmay1 ve bunlarin degerlendirilmesini takip etmeyi,
Tiim faaliyetlerimizde ¢evre ile ilgili uygunluk yiikiimliliiklerine uymayi,
Taahbhiit ederiz.
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